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Az Alkotmanybirdsag dontésének tajékoztatod jelleggel kdzzétett, nem hivatalos szévege.
A hivatalos kozzétételre az Alkotmanybirdsag Hatarozatai cim( hivatalos lapban kertl sor.

111/792/2026.

Az Alkotmanybirdsag tanacsa jogszabaly alaptorvény-ellenességének megallapitasara
iranyulo birdi kezdeményezés targyaban meghozta a kovetkez6

hatarozatot:

Az Alkotmanybirésag a banyaszatrol szélo 1993. évi XLVII. torvény 49/B. § (1)
bekezdés a) pontjanak ,banyavallalkozénal” szévegrésze alaptorvény-ellenességének
megallapitasara és megsemmisitésére iranyuld inditvanyt elutasitja.

Indokolas

1. Az inditvanyozé biré — az Abtv. 25. §-a alapjan, a folyamatban lévé eljaras
felfliggesztése mellett — a banyaszatrdl sz6l6 1993. évi XLVIII. torvény (tovabbiakban:
Btv.) 49/B. § (1) bekezdés a) pontjanak ,banyavallalkozonal” szévegrésze alaptorvény-
ellenességének megallapitasat, tovabba a Gyori Torvényszék el6tt folyamatban lévé
10.K.701.204/2025. szdmu Ugyben az alkalmazdsanak kizarasat kérte az
Alkotmanybirdsagtol.

2. Az alapligy felperese atmeneti banyaszjaradék megallapitasa iranti kérelmet
terjesztett elé6 a varmegyei kormanyhivatal alperesnél. Az alperes a kérelmét
elutasitotta, hivatkozassal tobbek kdzo6tt arra, hogy a felperes 2014. augusztus 15-t6l
jelenleg is fennall6 munkaviszonya nem ismerheté el korkedvezményre jogositd
idoként, ugyanis a felperes foglalkoztatéja nem mindsil banyavallalkozasnak,
banyaszati tevékenységet nem folytat, igy a felperes a foglalkoztatdonal elismerhetd
foldalatti mUszakot nem teljesithetett.

A felperes keresete folytan az alperes a rendelkezo rész valtozatlanul hagyasa mellett
az indokolasat részben modositotta, azonban a birdi kezdeményezés targyat képezé
részt nem valtoztatta meg. A hatarozat ezzel egyltt megallapitotta, hogy az egyéb
munkaltatonal fennallott munkaviszonyai (munkaszerzédés, munkakdr) alapjan az
1990. november 12. — 2013. januar 31. kdzotti idészakon belul 16 év 10 nap, igy 3 év
korkedvezményre jogosult.

alkotmanybirosag.hu



[4]

(5]

[6]

A felperes keresetlevelében el6adta, hogy az alperes azon indoka, hogy a fold alatt
végzett munka, az alagUtasas nem vehetd figyelembe az atmeneti banyaszjaradék
alapjaként, sérti az egyenl6é banasmod kovetelményét, hiszen az alagutasas
banyaszati modszerrel végzett fold alatti tevékenységnek mindsil, melyet a Btv. 1. §
(1) bekezdés e) pontja is rogzit. A felperes allaspontja szerint az alperes azzal, hogy
kizarélag a foglalkoztaté nembanyavallalkoz6 mindsitése indokan utasitotta el
kérelmét, kdzvetlen hatranyos megkilonboztetését valositotta meg.

3. Az inditvanyozo birdsag szerint a biroi kezdeményezéssel érintett jogszabalyi
rendelkezés Alaptorvénybe Utkdzik. A jelenleg hatalyos jogszabalyi rendelkezések
alapjan atmeneti banyaszjaradék kizarélag azon jogosultak részére biztosithato, akik
fold alatti munkakorbe tartozd tevékenységet a torvényben meghatarozott ideig
banyavallalkozonal végeztek. E szabalyozas kizarja a juttatasbol azokat, akik fold alatti
munkat végeztek a tdérvényben meghatarozott ideig, azonban ezt a tevékenységet
nem banyavallalkozénak minésilé munkaltatonal tették meg. Ez indokolatlan
megkllonboztetést tesz a banyavallalkozé munkaltatonal és a nem banyavallalkozo
munkaltatonal foglalkoztatott személyek kozott, holott a munkavallalok -
osszehasonlithatd modon — fold alatti munkat végeztek. igy a rendelkezés az
Alaptorvény XV. cikk (1) bekezdését (torveny el6tti egyenldség, ezzel kapcsolatban a
Il. cikket is (jog az emberi méltésaghoz) sérti. A fold alatti munkavégzés az érintett
munkavallalok testi egészségét egyarant érinti, igy a szabalyozas az Alaptorvény XX.
cikk (1) bekezdését (jog a testi és lelki egészséghez) is sérti. Az intézkedés tovabba a
nem banyavallalkozé munkavallalok szocialis biztonsagi helyzetét is hatranyosan
érinti, hiszen pusztan azon okbdl esnek el a juttatastol, hogy nem banyavallalkozo
munkaltatonal végeznek fold alatti tevékenységet, ez sérti az Alaptdrvény XIX. cikk (1)
bekezdését (szocialis biztonsag nyujtasa).

1. Az Alaptorvény inditvannyal érintett rendelkezései:
XV. cikk (1) A torvény el6tt mindenki egyenlé. Minden ember jogképes.”

XIX. cikk (1) Magyarorszag arra torekszik, hogy minden allampolgaranak szocialis
biztonsagot nyujtson. Anyasag, betegség, rokkantsag, fogyatékossag, 6zvegység,
arvasag és onhibajan kivil bekovetkezett munkanélkiiliség esetén minden magyar
allampolgar torvényben meghatarozott tamogatasra jogosult.”

XX. cikk (1) Mindenkinek joga van a testi és lelki egészséghez.”

2. A Btv. tamadott és mas érintett szabalyai:

alkotmanybirosag.hu 2



[7]

[8]

[9]

[10]

[11]

,49/B. § (1) Atmeneti banyészjaradékra jogosult az a személy, aki

a) banyavallalkozénal fold alatti munkakérben

aa) legalabb huszonot év, a tarsadalombiztositasi nyugellatasrél szolé torvény szerint
figyelembe vehet6 szolgalati id6t szerzett, vagy

ab) legalabb 5000 - a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol széld torvény szerint
szolgalati idoként figyelembe veheté — muszakot toltott el azzal, hogy a mecseki
ércbanyaszatban elért miszakszamnak az 1,67-szeresét, a mecseki szénbanyaszatban
elért mlszakszamnak pedig az 1,25-sz0rdsét kell a mlszakszam meghatarozasa soran
figyelembe venni,

b) az 6regségi nyugdijkorhatart nem toltotte be, és

[...]

d) azon a napon, amelytdl kezdédden az atmeneti banyaszjaradékot megallapitjak, a
szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi lll. térvény 4. § (1)
bekezdés i) pontja szerinti rendszeres pénzelldtasban — az 6zvegyi nyugdij, a baleseti
hozzatartozdi nyugellatasok, a hadigondozottak és nemzeti gondozottak pénzbeli
ellatasai, a nemzeti helytallasért elnevezésli potlék, valamint az unids rendeletek
alapjan kulfoldi szerv altal folyositott, ezekkel azonos tipusu ellatasok kivételével —
nem részesul.

Az Alkotmanybirdsag megvizsgalta, hogy az inditvany megfelel-e az Alaptorvényben
és az Abtv.-ben lefektetett formai és tartalmi feltételeknek {a feltételekkel kapcsolatos
gyakorlatot lasd példaul: 3242/2017. (X. 10.) AB hatarozat, Indokolas [7]; 3102/2018.
(IV. 9.) AB hatarozat, Indokolas [18]; 7/2020. (V. 13.) AB hatarozat, Indokolas [9]}.

1. Az Alkotmanybir6ésag megallapitotta, hogy a birésag az eljarasa felfliggesztése
mellett végzéssel fordult az Alkotmanybirésaghoz. Az inditvany a birdsag altal
alkalmazandd torvényi rendelkezés alaptorvény-ellenességének megallapitasara,
megsemmisitésére, valamint egyedi alkalmazasi tilalmuk elrendelésére iranyult.

Az Alkotmanybirésag megallapitotta, hogy a birdi kezdeményezés teljesiti a
hatarozott kérelemmel szemben tdmasztott feltételeket.

2. A fentiek értelmében nem volt akadalya annak, hogy az Alkotmanybirdsag a birdi
kezdeményezésben foglaltak alapjan érdemi vizsgalatot folytasson le a Btv. 49/B. § (1)
bekezdés a) pontjanak ,banyavallalkozénal” szvegrészét érintden.

A jelen inditvany azt a kérdést veti fel, hogy a Btv., amikor az atmeneti
banyaszjaradékra jogosultsag egyik feltételét nem altalanossagban a fold alatti
munkavégzéshez, hanem a banyavallalkozénal fold alatti munkakorben toltott
tevéekenységhez koti, sérti-e a torvény elotti egyenléséget, a szocialis biztonsagot, az
egészséghez valo jogot.
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Az inditvany nem megalapozott.

Az Alkotmanybirosag els6ként a jogszabalyi kornyezetet tekintette at. Ezek utan a
meghivatkozott alaptorvényi rendelkezések tartalmat és alkotmanyos mércéjét idézte
fel az alkotmanybirdsagi gyakorlat alapjan. Végil a kezdeményezésben feltett
kérdésre valaszolva, a tamadott jogszabalyi rendelkezést vizsgalta meg abbdl a
szempontbodl, hogy az dsszhangban all-e az Alaptorvénnyel.

1. Az inditvany kapcsan a Btv. 49/B. § (1) bekezdése vizsgalando, a szélesebb
szabalyozasi kdrnyezettel egyitt.

1.1. Az 1980-as évek végén kialakult foglalkoztatasi helyzet (tdmeges
banyabezarasok, munkanélkiliseg) nehézségeinek enyhitése végett kertlt
szabalyozasra a banyasznyugdij. A banyasznyugdijrél szél6 150/1991. (XII. 4.) Korm.
rendelet a 1. § (1) bekezdése a kovetkezdket rendelte: ,Eletkorara tekintet nélkul
banyasznyugdijra jogosult az, aki

a) sajat jogu nyugellatasban - ideértve a korengedményes nyugdijat és az
elényugdijat is —, baleseti rokkantsagi nyugdijban nem részesiil, és

b) banyavallalatnal, fold alatti munkakdrben, szolgalati idéként figyelembe veheto és
a (2) bekezdésben megjeldlt id6ét, azon belll legaldbb 5000 (a mecseki
ércbanyaszatban legalabb 3000, illetéleg a mecseki szénbanyaszatban legalabb 4000)
mUszakot toltott el, és

¢) utols6 munkaviszonya 1991. december 31-ét kdvetéen banyavallalatnal sz(nik
meg, vagy az igénybejelentés iddpontjaban rendszeres szocialis jaradékban, a
banyasz dolgozdk egészsegkarosodasi jaradékaban, banyaszati
keresetkiegészitésben, illetéleg munkanélkili jaradékban részesil.” A banyasznyugdij
lényegi feltételeként a banyavallalatnal, fold alatti munkavégzéssel szerzett -
meghatarozott mérték(i — szolgalati idét hatarozta meg. A jogszabaly kifejezetten
nevesitette a mecseki ércbanyaszatot és szénbanyaszatot, illetve a banyavallalat
megszUinése miatti munkaviszony megszinésének és a megszerzett szolgalati id6
Osszekapcsoltsaganak az eseteit. Meghatarozta a jogosultsag igazolasanak maodjat,
valamint azt, hogy a banyasznyugdijat a tarsadalombiztositasi igazgatdsag allapitja
meg és a Nyugdijfolyositd lgazgatosag folydsitja.

1.2. Az 1993. junius 12-t6l hatalyos Btv. célja az asvanyi nyersanyagok banyaszatanak,
a geometrikus energia kutatasanak, kitermelésének, a szénhidrogén szallité vezetékek
|étesitésének és Uzemeltetésének, tovabba az ezekhez kapcsolddé tevékenységeknek
a szabalyozasa, az élet, az egészség, a biztonsag, a kornyezet és a
tulajdonvédelmével,  valamint az  asvany-  geometrikus  energiavagyon
gazdalkodasaval 6sszhangban. A Btv. 1. §-a ehhez igazodva hatarozta meg a torvény
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targyi hatalyat olyan tevékenységekben, amelyek az a&svanyi anyagok és a
geometrikus energia kitermeléséhez kapcsolédnak. E rendelkezések kozott szerepelt
mar a kezdetekkor egy olyan tevékenység, amely a moddszerében hasonlo, de
eredmény-céljat illetéen a banyaszattol eltérd: ,egyes nem banyaszati célt szolgald
fold alatti térségek banyaszati mddszerekkel torténd létesitése, hasznalatbavétele és
megszlntetése [Btv. 1. § (1) bek. e) pont]. Késébb ez Uugy moddosult, hogy ,mas
torvény hatalya ala nem tartoz6, nem banyaszati célt szolgald, banyaszati
modszerekkel végzett fold alatti tevékenység (aknamélyités, mélyfuras, alagut- és
vagathajtas).” Maga a Btv. az altalanos rendelkezéseket kovetben szabalyozza a
koncesszidt, a banyaszati tevékenységet altalanossagban (Ujabb részben), a szén-
dioxid tarolasra, a banyaszat allami fellgyeletére vonatkozé szabalyokat. A nem
banyaszati, de banyaszati modszerekkel végzett mélyépitési tevékenységeknek (pl.
Utalagut épitésnél talajvizsgalat, robbantas stb.) a hatdsagi eljaras (engedélyezés,
feligyelet) ala vonasat a targyi hataly — fent idézett — kildnleges szabalya tette
lehetdve.

Az 1997. évi XII. torvény 24.8-a iktatta be a Btv. — ma is hatalyos — VI. részét ,A
banyaszok erkdlcsi és anyagi megbecsilése” cim alatt a 49/A. §-t. Ennek az (1)-(3)
bekezdése szerint:

.(1) A szakmai hagyomanyoknak megfeleléen minden év szeptemberének elsé
vasarnapjat ,Banyasznap” és december 4-ikét ,Borbala-nap” cimén lGnneplik meg az
orszag banyaszai.

(2) A banyaszok egyedilallé szakmai hagyomanyaik és megkildnbdztetett munkajuk
elismeréseként jogosultak a banyasz diszegyenruha viselésére és sajat himnuszuk
hasznalatara.

(3) A magyar banyaszélet és a szakma kulturalis emlékeinek gyujtésérd,
feldolgozasardl és bemutatasardl a soproni Kozponti Banyaszati Muzeum és a
Magyar Olajipari Muzeum, illetve az altaluk koordinalt banyaszati mizeumi haldzat
gondoskodik.”

A korhatar el6tti 6regségi nyugdijak megsziintetésérdl, a korhatar el6tti ellatasardl és
a szolgalati jarandosagrol szélo 2011, évi CLXVIL. torvény szlintette meg a
banyasznyugdijat, és ez vezette be az atmeneti banyaszjaradékot. E torveny 40. §-a
iktatta be a Btv. VI. fejezetébe a 49/B.-49/E. §-t. A 49/B. §-a rendelkezik az atmeneti
banyaszjaradék iranti jogosultsag feltételeir6l. A rendelkezés szerint a
banyavallalkozonal, fold alatti munkakorben — a nyugdijkorhatart még be nem toltott
— munkavallalok, ha meghatarozott 6raszamud muiszakot teljesitettek a szolgalati
idejukon belll, és mas sajatjogu tarsadalombiztositasi ellatasban nem részesiil, akkor
jogosultta valik az atmeneti banyaszjaradékra. A 49/C-49/E. §-ai az ellatas igénylésére,
elbiralasara, folyOsitasara vonatkozo szabalyokat tartalmazzak. Az atmeneti
banyaszjaradék az 6regségi nyugdijkorhatar betdltésével megszinik. A modositd
torvénynek az indokolasa szerint: ,A fold alatt dolgozé banyaszok ellatasa nem szdnik
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meg, esetlikben a banyasznyugdijhoz hasonlo feltételekkel a tovabbiakban atmeneti
banyaszjaradékra lehet jogot szerezni, és a feltételeknek megfeleld személyek
banyasznyugdijat is atmeneti banyaszjaradékkeént kell tovabbfolydsitani.”

2. A biréi kezdeményezés kell6 alapossaggal foglalta Ossze az Alaptorvény XV.
cikkével, a XX. cikk (1) bekezdésével és a XIX. cikk (1) bekezdésével Osszefliggd
gyakorlatot.

2.1. Amig az Alaptorvény XV. cikk (1) bekezdése altalanos jelleggel fogalmazza meg a
torvény el6tti egyenléség kdvetelményét, addig a (2) bekezdés az alapjogok
tekintetében és egyuttal a védett tulajdonsag alapjan tett kilonbséget tiltja. A
hatranyos megkilonboztetés tilalma kapcsan az Alkotmanybirdésdg harom kérdést
vizsgal: 1. fennall-e az inditvanyozé hatranyara eltéré elbanas, és mivel a
diszkriminacié sziikségképpen valamilyen viszonyrendszerben érvényesiil, ezért azt a
kérdést is vizsgalni kell, hogy az inditvanyoz6 Osszehasonlithaté helyzetben van-e
azon személyekkel, akikhez képest a hatranyt allitja; 2. vizsgalni kell, hogy az
inditvanyozo a XV. cikk alapjan milyen tartalmd sérelmet allit: a torvény el6tti
egyenléség megsértésére hivatkozik, vagy arra, hogy valamelyik védett
tulajdonsagara tekintettel valamelyik alapjogat sziikségtelenll vagy aranytalanul
korlatoztak; 3. végul a 2. pontbeli sérelem azonositasa hatarozza meg, hogy milyen
modon igazolhatd, illetve igazolhato-e a hatranyos megkllonboztetés (<észszerlségi
teszt> vagy védett tulajdonsag és alapjogi jogsérelem tesztje)” {12/2021. (IV.14.) AB
hatarozat, Indokolas [60]}.

Az Alaptorvény XV. cikk (1) bekezdése alapjan valamely megkilonboztetés
alaptorvényellenessége akkor all fenn, ha a jogszabaly alkotmanyos indok nélkil tesz
kiilonbséget a szabalyozas szempontjabdl egymassal dsszehasonlithatd helyzetben
lévé jogalanyok kdzott {33/2019. (X1.27.) AB hatarozat, Indokolas [19]}. Alkotmanyjogi
szempontbol a kilonbségtétel abban az esetben mindsil aggalyosnak, ha a
megkllonboztetésnek nincs targyilagos mérlegelés szerint észszer( indoka, vagyis az
onkényes {33/2019. (XI.27.) AB hatarozat, Indokolas [73]}. A diszkriminacio tilalma
tehat azt koveteli meg, hogy ,a hasonlo eseteket hasonléan, mig a kulonb6zd
eseteket kilonbozdéképpen kell kezelni” {3073/2015. (IV. 25.) AB hatarozat, Indokolas
[45]}.

Az Alkotmanybirdsag értelmezésében az Alaptorvény XV. cikk (1) bekezdése
tartalmazza az altalanos jogegyenl6ségi szabalyt, amely a jogrend valamennyi
szabalya tekintetében azért biztositja az egyenld kezelés kovetelményét, mert az
egyenléség végso alapja az egyenlé méltdsag {3206/2014. (VII. 21.) AB hatarozat,
Indokolas [23]}.

2.2. Az Alaptorvény XX. cikk (1) bekezdése ugy rendelkezik, hogy ,Mindenkinek joga
van a testi lelki egészséghez.” Az alkotmanybirésagi gyakorlatban bontakozott ki
ennek az alapveté jognak az értelmezése. Az egészséghez valdo jog szélesebb
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jelentéssel bir annal, hogy csupan az egészséguigyi ellatashoz vald jogra vonatkozzék,
igy magaban foglalja az olyan intézkedések és kortiilmények alkotmanyos védelmét is,
amelyek hozzajarulnak ahhoz, hogy az egyén tarsadalomban ténylegesen minél
hosszabb ideig testi és lelki gondoktol mentes életet élhessen.

Az egészséghez vald alanyi jog az egyén testi és lelki integritasat védi, s mint ilyen, az
ember egészségének megdrzésre szolgal {3132/2013. (VII. 2.) AB hatarozat, Indokolas
[61]}. Az alkotmanybirésagi gyakorlatban a legkulonfélébb ellatasok, élet- és
kdrnyezeti kortilmény védelme korében kerilt sor ennek az alapjognak az
értelmezésére, amely értelmezések fékuszaban a jognak és a jogérvényesitésnek az
egészség megorzéséhez valo kapcsolodasa allt.

2.3. Az Alaptorvény XIX. cikke jellemzéen allamcélokrol, és nem alapjogokrol szol. Az
(1) bekezdés els6 mondata a kovetkez6: ,Magyarorszag arra torekszik, hogy minden
allampolgaranak szocialis biztonsagot nyujtson.” A rendelkezés masodik fordulata
ugyanakkor alaptorvényi hatteret ad a felsorolt élethelyzetekre (anyasag, betegség
rokkantsag stb.) vonatkoz6 jogszabalyoknak. A torvényi feltételek részletei vagy a
jogosultsag feltételei mint konkrét részletszabalyok viszont nem az Alaptérvénybdl
kdvetkeznek, az alaptorvényi hattér csak azt jelenti, hogy az elvont jogosultsag
magabol az Alaptorvéenybdl ered {28/2015. (IX. 24.) AB hatarozat, Indokolas [34];
2/2018. (IV. 6.) AB hatarozat, Indokolas [12]-[13]; &sszefoglaldan: 3222/2018. (VII. 2.)
AB hatarozat, Indokolas [53]}" {3478/2020. (XII. 22.) AB végzés, Indokolas [24]}. Miutan
az Alaptorvény XIX. cikk (1) bekezdése allamcélokat, s nem alapvetd jogokat
tartalmaz, 6nmagukban ezeknek az Alaptérvényben szerepld elvont jogosultsagoknak
a torvényi részleteit altalanossagban a jogalkot6 hatarozhatja meg.

3. A bir6i kezdeményezés megvalaszolasa a fent idézett jogszabalyi kdrnyezet, az
Alaptorvénybdl felhivott rendelkezések, az alkotmanybirdsagi gyakorlat alapjan
valaszolhatd meg. Az inditvany azt a kérdést veti fel, hogy a Btv., amikor az atmeneti
banyaszjaradékra jogosultsag egyik feltételét nem altalanossagban a fold alatti
munkavégzéshez, hanem a banyavallalkozonal fold alatti munkakdrben toltott
tevékenységhez koti, sérti-e a torvény el6tti egyenléséget, a szocialis biztonsagot, az
egészséghez valo jogot.

Az atmeneti banyaszjaradék szabalyozasanak el6zménye azt igazolja, hogy a
korabban létezé banyasznyugdij bevezetése kifejezetten a banyavallalatoknal (érc és
nyersanyag banyaszattal foglalkozd vallalatok) fold alatti  munkakorben
foglalkoztatott banyaszok munkaerdpiaci helyzetének orvoslasat szolgalta, mint egy
kivételes nyugellatas. A banyasz szakma kiemelkedd tarsadalmi elismertségét
jelenitette meg — és jeleniti meg a mai napig — a Btv. 49/A. §-a, amely a torvény VI.
részeként, ,A banyaszok erkolcsi és anyagi megbecsiilése” cim alatt kerilt beiktatasra.
Ennek rendelkezései annak jegyében fogalmazdédtak meg, hogy a banyaszok
egyedulallé szakmai hagyomanyai és megkllonboztetett munkajuk elismerésre
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méltok. A korkedvezményes nyugdijak torvényhozéi felllvizsgalata eredményezte a
banyasznyugdij megsziintetését. A torvényhozas ugyanakkor rendelkezett az
atmeneti banyaszjaradék bevezetésérdl. Ennek szabalyait a Btv. VI. részébe (,A
banyaszok erkolcsi és anyagi megbecsiilése”) illesztette be. A juttatas torvényi
feltételeinek lényegi eleme, nevezetesen az, hogy ez a juttatas a banyaszoknak
adhato, nem valtozott. Ezt jeleniti meg az, hogy az elszdmolhaté szolgalati id6 a
banyavallalatnal és fold alatti munkakorben teljesitett munka lehet; az tehat, hogy az
igénylé a szilkséges id6t banyaszként dolgozza le. Eppen ennek a torvényi célnak a
felismerését jeleniti meg a perbeli hatésagi hatarozat is, amely annak a
tényhelyzetnek tulajdonitott jelentdéséget, hogy banyaszként dolgozott-e az igényld.
Ezért torténhetett meg az, hogy a multbeli munkaltatok egyike ugyan ilyen
tevékenységet folytatdéként talan nem volt bejegyzett, azonban az igénylé egykori
munkaszerzédése és munkakdri leirasa igazolta, hogy banyaszként foglalkoztattak. A
Foglalkozasok egységes osztalyozasi rendszere (FEOR) felsorolja a banyaszati szakmai
iranyito, feliigyel6 és végrehajtd munkakordket (pl.: vajar, segéd-vajar, féaknasz,
frontmester stb.), amelyek tovabbi adalékul szolgalnak a hatésag szamara, amikor az
igényl6 munkakorét is figyelembe véve banyaszként azonositsa az igénylot.

Az Alkotmanybirésag a fentiek alapjan azt allapitotta meg, hogy a juttatas
szempontjabdél nem annak van jelentésége, hogy az igénylék fold alatti munkat
végeztek-e, hanem annak, hogy az igénylé banyaszként szerezte meg a sziikséges
szolgalati id6t. Az idézett jogszabalyi rendelkezésekbdl kovetkezik, hogy a juttatas
nem pusztan a fold alatti munkavégzés nehézségeit kompenzalja, hanem azt a féld
alatti munkat, amit érc- vagy nyersanyag banyaszattal foglalkozé gazdasagi
tarsasagnal és banyaszként toltott el az igényld. Ebbdl kdvetkezik, hogy a fold alatti
munkavégzés — még ha az esetleg a Btv. szerinti hatosagi felligyelet ala tartozo
modszerekkel torténik is — nem mindsil banyaszatnak. Mindebbdl kovetkezik az,
hogy a tamadott jogszabalyi rendelkezés nem sérti a torvény el6tti egyenldséget,
nem sérti a XV. cikk (1) bekezdését.

Az Alaptorvény szerinti egészséghez vald jog és az atmeneti banyaszjaradék kozott
nincs Osszefliggés. Az atmeneti banyaszjaradék célja, hogy a banyavallalkozonal, fold
alatti munkakdrben végzett, hosszi ledolgozott id6é utdan és az Oregségi
nyugdijkorhatar betdltését megelézden, a korhatar eléréséig ellatast nydjtson a volt
banyasznak. A fold alatt végzett munka miatt esetleg egészségkarosodott banyaszok
szamara ellatasként nem az atmeneti banyaszjaradék szolgal, hanem a banyaszok
egészségkarosodasi jaradéka a rendszeres pénzellatas. Az Alkotmanybirdsag ezeért
megallapitotta, hogy a szabalyozas nem sérti az Alaptorvény XX. cikk (1) bekezdeését.
Az Alkotmanybir6sag megallapitotta tovabba azt is, hogy a tamadott szabaly — amely
a banyaszok erkolcsi és anyagi elismerését szolgalja — 6sszhangban all az Alaptorvéeny
XIX. cikk (1) bekezdésével.

4. Minderre figyelemmel az Alkotmanybirésag az inditvanyt elutasitotta.
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