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XXV/1680-0/2023.

Az Alkotmanybirdsag elnokének utasitasa
a belso visszaélések, valamint a szervezeti integritast sérté6 események

bejelentésének és kezelésének rendjérol

A szervezeti integritast sérté események bejelentése tekintetében az allamhaztartasrol
szol6 2011. évi CXCV. torvény (Aht) 69. §-a, az &llamhaztartasrol szolo torvény
végrehajtasardél szold 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (Avr.), tovabba a koltségvetési
szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl széld 370/2011. (X 31.)
Korm. rendelet (Bkr.) 6. § (4) és (4a) bekezdései alapjan, a belsé visszaélések bejelentése
tekintetében a panaszokrdl, a kozérdekl bejelentésekrdl, valamint a visszaélések
bejelentésével 6sszefliggd szabalyokrdl szold 2023. évi XXV. torvény (a tovabbiakban:
Panasztorvény) 31. § (1) bekezdése alapjan az Alkotmanybirdsag szervezeti integritasat
sértd események, valamint a belsd visszaélések bejelentésének és kezelésének
eljarasrendjét az alabbiak szerint szabalyozom.

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. A szabalyzat célja

A jelen szabalyzat célja, hogy az Alkotmanybirdsag a mikodésével 6sszefliggd
visszaélésekre, szabalytalansagokra és integritasi kockazatokra vonatkozo bejelentések
fogadasara és kivizsgaladsara vonatkozo altalanos eljarasrend meghatarozasaval
hozzajaruljon az integritasi kockazatok szervezeten beliili hatékony kezeléséhez,
valamint az integritast sérté eseményekkel szembeni ellenallé képesség javitasahoz.

A szabalyzat célja emellett a jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekményre,
vagy mulasztasra, illetve egyéb visszaélésre vonatkozo informaciok belso visszaélés-
bejelentési rendszer keretében torténd kezelése, kivizsgalasa.

A jelen szabalyzat nem alkalmazhaté az Alkotmanybirdésag tagjainak
Osszeférhetetlenségére, és az inditvany elbiralasabol vald kizérasara vonatkozé
bejelentések elintézésére.

2. A szabalyzat hatalya



A szabalyzat személyi hatalya kiterjed az Alkotmanybir6sag Hivatalanak valamennyi
szervezeti egységére, az ezekkel kdzszolgalati jogviszonyban, munkaviszonyban, vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all6 személyekre (tovabbiakban:
foglalkoztatottak), tovabba a bejelentés tételére jogosult egyéb személyekre.

A szabalyzat targyi hatalya kiterjed az Alkotmanybirdsagon észlelt valamennyi szervezeti
integritast sértdé eseményre, valamint az Alkotmanybirdésag Hivatalanak mikodésével
Osszefliggésben tett valamennyi belsé visszaélés-bejelentésre.

A szabalyzat rendelkezéseit a belsé visszaélésre vonatkozé informacidkra csak akkor kell
alkalmazni, ha az 1. melléklet szerinti eurdpai unios jogi aktus végrehajtasara vagy az
annak val6é megfelelés érdekében kiadott jogszabaly vagy az Eurdpai Unié altalanos
hatalyd, kozvetlendl alkalmazandd, 1. melléklet szerinti kotelezd jogi aktusa egyes
visszaélések, jogsértések bejelentésére, az ezeket bejelentdk védelmére vonatkozdan
eltér6 szabalyokat nem allapit meg.

3. Ertelmez6 rendelkezések

Belsé visszaélés-bejelentési rendszer: az Alkotmanybirdsag Hivatala altal mGkodtetett, az
eurdpai unios jogi aktusok tekintetében jogellenes, vagy jogellenesnek feltételezett
cselekményre, vagy mulasztasra, illetve egyéb visszaélésre vonatkozd informacidk
bejelentésére szolgald rendszer. A belsd visszaélés-bejelentési rendszerben eurdpai
unios jogi aktusok tekintetében jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett
cselekmeényre vagy mulasztasra, illetve egyéb visszaélésre vonatkozé olyan informaciot
lehet bejelenteni, amely a jelen szabalyzat 1., illetve 2. sz. mellékleteiben felsorolt unios
jogi aktusokkal és tertletekkel kapcsolatos.

Foglalkoztatdsra irdnyulé jogviszony: minden olyan jogviszony, amelyben a
foglalkoztatott az Alkotmanybirdsag Hivatala részére és annak iranyitasa alatt ellenérték
fejében tevékenységet végez.

Foglalkoztato: jelen szabalyzat alkalmazasaban foglalkoztaté az Alkotmanybirdsag
Hivatala.

Foglalkoztatott: az a természetes személy, aki a foglalkoztaté szamara és annak
iranyitasa alatt foglalkoztatasra iranyuld jogviszony keretében, ellenérték fejében
tevékenységet végez.

Integritdst sérté esemény: minden olyan esemény, amely a szervezetre vonatkozé
szabalyoktdl, valamint a jogszabalyi keretek k6zott az Alkotmanybirdsag elndke (a to-
vabbiakban: elndk) és az Alkotmanybirdésag altal meghatarozott szervezeti
célkitlzéseknek, értékeknek és elveknek megfelel6 mikodestdl eltér.

Ktilsé visszaélés-bejelentési rendszer: a kozérdek( bejelentések védett elektronikus
rendszere, melyet az Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatala mikodtet.



1. A BELSO VISSZAELES-BEJELENTESI RENDSZERRE VONATKOZO
RENDELKEZESEK

1. A bejelentés targya és a bejelentésre jogosultak kore

A belsé visszaélés-bejelentési rendszerben eurdpai unios jogi aktusokkal kapcsolatosan
jogellenes, vagy jogellenesnek feltételezett cselekményre vagy mulasztasra, illetve
egyéb visszaélésre vonatkozé informaciot lehet bejelenteni (a tovabbiakban:
bejelentés).

A belsé visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentést tehet:

a) az Alkotmanybirdsag Hivatalanak foglalkoztatottja,

b) az a foglalkoztatott, akinek a foglalkoztatonal fennallé foglalkoztatasra iranyulo
jogviszonya megszUnt,

c) a foglalkoztatoval foglalkoztatasra iranyul6 jogviszonyt létesiteni kivano olyan
személy, akinek esetében e jogviszony létesitésére vonatkozd eljaras
megkezd6dott.

A belsé visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentést tehet tovabba:

a) az egyeni vallalkozo, az egyéni cég, ha a foglalkoztatéval szerzédéses kapcsolatban
all,
b) a foglalkoztatoval szerz6déses kapcsolat létesitésére vonatkozd eljarast megkezdett,

szerzddéses kapcsolatban all6 vagy szerzédéses kapcsolatban allt vallalkozo,
alvallalkozé, beszallitd, illetve megbizott felligyelete és iranyitasa alatt allé személy,

c) a foglalkoztaténal tevékenységet végzé gyakornok és dnkéntes,

d) a foglalkoztatéval az a) vagy c) pont szerinti jogviszonyt vagy szerz6déses kapcsolatot
|étesiteni kivano olyan személy, aki esetében e jogviszony vagy szerzédéses kapcsolat
|étesitésére vonatkozo eljaras megkezd6dott, és

e) az a személy, akinek az a) vagy c) pont szerinti jogviszonya vagy szerzédéses
kapcsolata a foglalkoztatéval megszint.

2. A bejelentés jogszeriiségének feltételei
A bejelentés megtétele jogszerd, ha

a) a bejelentd a bejelentését a visszaélés-bejelentési rendszereken keresztil jelen
szabalyzatban meghatarozottak szerint tette meg,

b) a bejelenté a bejelentéssel érintett kortlményekre vonatkozd, bejelentett
informaciét a munkavégzéssel kapcsolatos tevékenységével 6sszefliggésben —
ideértve a munkajogi

c) vagy polgari jogi jogviszony létesitésére iranyuld eljarast is — szerezte, és

d) a bejelentd alapos okkal vélelmezte, hogy a bejelentéssel érintett kdrtilményekre

e) vonatkozo, bejelentett informacid a bejelentés idépontjaban valds volt.



3. A bejelentés maédja

A bejelentd bejelentését irasban vagy szoban teheti meg. A szobeli bejelentést
személyesen lehet megtenni.

Személyes bejelentéshez elézetes idOpontfoglalas szikséges a  visszaeles-
bejelentes@mkab.hu e-mail cimen.

Személyes bejelentés esetén a szobeli bejelentést — a személyes adatok kezelésére
vonatkozo tajékoztatast kdvetden — irasba kell foglalni. Személyes bejelentés esetén —
annak ellendrzésére, helyesbitésére, alairassal torténd elfogadasara vonatkozo
lehetdség biztositasa mellett — a bejelentd szamara a felvett jegyzdkdnyv
masodpéldanyban atadasra keril. A szobeli bejelentés irasba foglalasa soran teljes és
pontos jegyzdkonyv készil.

Szbbeli bejelentés esetén a bejelentd figyelmét fel kell hivni a rosszhiszem( bejelentés
kdvetkezményeire, a bejelentés kivizsgalasara iranyado eljarasi szabalyokra és arra, hogy
személyazonossagat — ha az annak megallapitasahoz sziikséges adatokat megadja — a
vizsgalat valamennyi szakaszaban bizalmasan kezelik.

A bejelentét emellett tajekoztatni kell arrdl, hogy a személyes adatok kezelésével
kapcsolatosan az eljaras barmely szakaszaban jogosult tajékozédni.

Az irasbeli bejelentés megtehetd postai vagy elektronikus Gton az alabbi
elérhetéségeken:

E-mail cim: visszaeles-bejelentes@mkab.hu
Levelezési cim: Alkotmanybirdsag — Visszaélés-bejelentés

1015 Budapest, Donati u. 35-45., 1535 Budapest, Pf. 773.

Az irasbeli bejelentéshez az alabbi informaciok megkuldése szlikséges:

a) bejelentd neve;

b) kapcsolattartas céljara szolgalo elérhetésége (telefonszam és e-mail cim);
c) a bejelentd kapcsolata az Alkotmanybirdsag Hivatalaval,

d) ajogsértés leirasa.

A bejelentéshez csatolhatok azok a bizonyitékok is, amelyre a bejelentd hivatkozni kivan
az eljaras soran.

4. A bejelentés kezelése, kivizsgalasa

A beérkezett bejelentésekkel kapcsolatban — a beérkezés maodjatol fliggetlendl — a
fotitkar és az integritas tanacsadd haladéktalanul egyeztetni koteles.

A beérkezett bejelentéseket — amennyiben azok el6zetes vizsgalata alapjan
megallapitast nyer, hogy nem mindsilnek integritas-bejelentésnek — a fotitkar (a
tovabbiakban: kivizsgalasra jogosult) vizsgalja ki.



A kivizsgalasra jogosult a bejelentés kézhezvételétdl szamitott hét napon belil a
bejelentés megtételérdl visszaigazolast kild a bejelentd szamara. A visszaigazolas
keretében a bejelentd részére altalanos tajékoztatast nyujt az eljarasi és adatkezelési
szabalyokrol.

A beérkezett bejelentést az iratkezelési szabalyzatnak megfelelSen iktatni kell.

A bejelentéseket a kivizsgalasra jogosult vizsgalja ki, de amennyiben a bejelentés
kivizsgalasahoz mas szervezeti egység kdzremkodeése sziikséges, akkor az eljarasba az
érintett szervezeti egység is bevonasra kertil.

A bejelentés kivizsgalasa mell6zhetd, ha

a) a bejelentést nem az erre jogosult személy tette meg,

b) a bejelentés ugyanazon bejelentd altal tett ismételt, a korabbi bejelentéssel
azonos tartalmu bejelentés, illetve

c) a kozérdek vagy a nyomds maganérdek sérelme a bejelentésben érintett
természetes, illetve jogi személy jogainak a bejelentés kivizsgalasabdl eredd
korlatozasaval nem allna aranyban.

Az a) pont szerinti esetben a kivizsgalasra jogosult révid Uton egyeztetni koteles az
integritas tanacsadoval annak tisztazasa érdekében, hogy a bejelentés kezelhet6-e
szervezeti integritast sérté eseményre iranyuld bejelentésként. Amennyiben igen, Ugy a
szabalyzat lll. cimében foglaltak szerint kell eljarni.

Az azonosithatatlan személy altal tett bejelentés kivizsgalasat mell6zni kell.

A bejelentések kivizsgalasa soran biztositani kell, hogy a személyazonossagat felfed6
bejelentd, valamint a bejelentésben érintett személy személyes adatait az erre
jogosultakon kiviil mas ne ismerhesse meg.

A kivizsgalasra jogosult a vizsgalat lezarasaig vagy a vizsgalat eredményeképpen
torténd formalis felelésségre vonas kezdeményezéséig a bejelentés tartalmara és a
bejelentésben érintett személyre vonatkozé informacidkat — a bejelentésben érintett
személy tajékoztatasan tul — mas szervezeti egységekkel vagy azok munkatarsaival csak
a vizsgalat lefolytatasahoz feltétlendl sziikséges mértékben oszthatja meg.

A bejelentésben érintett személyt, illetve azt, aki a bejelentésben foglaltakrdl érdemi
informaciéval rendelkezik, a vizsgalat megkezdésekor részletesen tajékoztatni kell a
bejelentésrél, a személyes adatai kezelésére vonatkozd szabalyokrdl, érintetti jogairdl.

A bejelentésben érintett személy tajékoztatasara kivételesen késdbb is sor kerilhet, ha
az azonnali tajékoztatas meghiusitana a bejelentés kivizsgalasat.

A bejelentésben érintett személy a bejelentéssel kapcsolatos allaspontjat jogi
képviseldje utjan is kifejtheti, és azt bizonyitékokkal alatamaszthatja.

Ha a bejelentés természetes személyre vonatkozik, az e természetes személyt megilletd,
a személyes adatok védelmére vonatkozo elGirasok szerinti, a tajékoztatashoz és



hozzaféréshez vald joga gyakorlasa soran a bejelentd személyes adatai nem tehetdk
megismerhet6vé a tajékoztatast kérdé személy szamara.

A kivizsgalasra jogosult a bejelentésben foglaltakat a korilmények altal lehetéve tett
legrévidebb idon belll, de legfeljebb a bejelentés beérkezésétdl szamitott harminc
napon belll kivizsgalja.

A bejelentés kivizsgalasara nyitva all6 hataridot kiilonosen indokolt esetben, a bejelentd
egyidejl tajékoztatasa mellett meg lehet hosszabbitani. A bejelentét ebben az esetben
tajékoztatni kell a kivizsgalas varhaté idépontjardl és a kivizsgalas meghosszabbitasanak
indokairol.

A bejelentés kivizsgalasanak és a bejelentd tajékoztatasanak hatarideje a
meghosszabbitas esetén sem haladhatja meg a harom hénapot.

A kivizsgalasra jogosult a bejelentés kivizsgalasa soran kapcsolatot tart a bejelentdvel,
akit ennek keretében szlikség esetén a bejelentés kiegészitésére, pontositasara, a
tényallas tisztazasara, valamint tovabbi informacidk rendelkezésre bocsatasara hivhat
fel.

A bejelentés kivizsgalasa soran értékelni kell a bejelentésben foglalt korilmények
helytallésagat, és meg kell hozni azokat az intézkedéseket, amelyek alkalmasak a
visszaélés(ek) orvoslasara.

Ha a bejelentés alapjan biintetdeljaras kezdeményezése indokolt, akkor intézkedni kell
a feljelentés megtételérdl.

A kivizsgalasra jogosult a bejelentés kivizsgalasarol vagy annak mell6zésérdl és a
mell6zés indokardl, a bejelentés kivizsgalasanak az eredményérdl, a megtett vagy
tervezett intézkedésekrdl a bejelentét irasban tajékoztatja.

Az irasbeli tajékoztatas mell6zhetd, ha a belsé visszaélés-bejelentési rendszer
mUkodtetdje a bejelentdt szoban tajékoztatta, aki a tajékoztatast tudomasul vette.

5. Jogszerii nyilvanossagra hozatal

Jogszer(inek kell tekinteni a bejelentés nyilvanossagra hozatalat, ha a bejelentéssel
kapcsolatban a jogszer( bejelentésre eldirt feltételek teljestilése mellett a kévetkezd
feltételek valamelyike is teljesdil:

a) a bejelentd

aa) el6szor a belso visszaélés-bejelentési rendszert, ezt kdvetéen a kilsd visszaélés-
bejelentési rendszert igénybe vette, vagy

ab) kozvetlenul kilsd visszaélés-bejelentési rendszert igénybe vette, és a visszaélés-
bejelentési rendszer mUkddtetdje a Panasztorvényben meghatarozott intézkedéseket
hataridoben nem tette meg,



b) a bejelenté alapos okkal vélelmezte, hogy a bejelentéssel érintett korilmény
nyilvanval6 mdédon veszélyezteti a kozérdeket — igy kiilondsen, ha visszafordithatatlan
kar bekovetkezésének kockazata all fenn — vagy

c) a bejelentd alapos okkal vélelmezte, hogy a kiilsé visszaélés-bejelentési rendszer
igénybevétele esetén a bejelentéssel érintett kdrlilmény sajatos jellegzetességei miatt
fennall annak a nyilvanvald lehetdsége, hogy

ca) a bejelentével szemben hatranyos intézkedést tesznek meg, vagy
cb) a bejelentésben foglaltak érdemi elintézésére nem keril sor.

6. A bejelent6 védelme

A jelen cim szerinti védelem kizarolag akkor illeti meg a bejelentét, ha

a) a bejelentéssel érintett korilményekre vonatkozé, bejelentett informacié az 1.
mellékletben, illetve a 2. mellékletben szerepl6 eurdpai unios jogi aktusok vagy
azok végrehajtasat, az azoknak valé megfelelést biztositd jogszabalyi
rendelkezések hatalya ala tartozik, vagy

b) a bejelentd az a) pont szerinti korilmény fennallasat alapos okkal feltételezi.

A jelen cim szerinti védelem nem illeti meg a bejelent6t, ha

a) bejelentésével a mindsitett adatok védelmére vonatkozd szabalyokat megszegi,

b) a bejelentés megtétele soran torvényben meghatarozott, az orvosi titokra, az
Ugyvédi titokra vonatkozé titoktartasi kotelezettségének nem tesz eleget,

c) a bejelentés megtétele soran a birdi itélkezéssel kapcsolatban a térvény altal
védett titok védelmére vonatkozo6 szabalyokat megszegi,

d) bejelentésével a blntetéeljarasi szabalyok szerinti adatkezelési szabalyokat
megszegi.

A védelem teljeskorGen csak akkor illeti meg a bejelentdt, ha a bejelentéssel érintett
korilményekre vonatkozo, bejelentett informacié az 1. és 2. szamd mellékletben
meghatarozott eurdpai unids jogi aktusok vagy azok végrehajtasat, az azoknak valo
megfelelést biztositd jogszabalyi rendelkezések hatalya alad tartozik, vagy a bejelentd
ennek fennallasat alapos okkal feltételezi.

A bejelent6 védelmére vonatkozd rendelkezések iranyadok a bejelentésre jogosultakon
kivil arra a bejelent6re is, aki személyazonossaganak felfedése nélkul — igy kiiléndsen
neve, azonositasahoz sziikséges személyes adatai megadasa nélkil - tesz jogszer(
bejelentést és késdbbi azonositasat kdvetden vele szemben hatranyos intézkedést
tesznek.

A bejelentére vonatkozo védelemben részesul, aki

a) a jogszer( bejelentést tevd bejelentd részére segitséget nyujt a bejelentés
megtétele soran,

b) a jogszerl bejelentést tevd bejelentdvel kapcsolatban allé olyan személy — igy
kiilondsen a bejelentd munkatarsa vagy csaladtagja —, akit hatranyos intézkedés
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érhet.

Megtorlasnak minésil minden, a bejelenté szamara hatranyos intézkedés

a) amelyre a bejelentés jogszer(i megtétele miatt kerdl sor, és

b) amelyet a bejelenté és az Alkotmanybirésag Hivatala kozott fennalld
jogviszonnyal vagy kapcsolattal 6sszefliggésben valésitanak meg, akkor is, ha az
egyébként jogszeru lenne.

Hatranyos intézkedésnek mindsil a bejelentd szamara hatranyos cselekmény vagy
mulasztas, kiildndsen

a) a felflggesztés, a csoportos létszamcsdkkentés, a felmondas vagy ezekkel
egyenértékl intézkedések,

b) az el6léptetés megtagadasa,

c) a munkakori feladatok atruhazasa, a munkavégzés helyének megvaltoztatasa, a
bércsdkkentés, a munkaidé megvaltoztatasa,

d) a képzés megtagadasa,
e) a negativ teljesitményértékelés,

f) a foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyara vonatkozd torvény szerinti barmely
hatranyos jogkovetkezmény - igy kulondsen fegyelmi intézkedés, megrovas -
alkalmazasa,

g) a kényszerités, a megfélemlités, a zaklatds vagy a  kikozOsités,
h) a hatranyos megkulonbdztetés, hatranyos vagy tisztességtelen banasmad,

i) a hatarozott ideju foglalkoztatasra iranyuld jogviszony hatarozatlan idejlvé
atalakitasanak elmulasztasa, ha a foglalkoztatott jogszer(i elvarasa az volt, hogy
foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyat hatarozatlan idejlivé valtoztatjak,

j) a hatarozott ideji munkaszerz6dés megujitasanak elmulasztasa vagy annak id6 el6tti
megszlntetése,

k) a karokozas, amely magaban foglalja a személy johirnevének megsértését vagy a
pénzligyi veszteséget, beleértve az lizleti lehetdség elvesztését és a bevételkiesést is,

) az egészséguigyi alkalmassaggal 6sszefliggd vizsgalat eldirasa,

m) a szerz6dés id6 elbtti megsziintetése vagy felmondasa.

A hatranyos intézkedéssel Osszefliggd hatdsagi vagy birdsagi eljaras soran — ha a
bejelentd a bejelentés megtétele jogszer(iségét bizonyitja —

a) vélelmezni kell, hogy a hatranyos intézkedésre a bejelentés jogszerl megtétele miatt
kertlt sor, es



b) a hatranyos intézkedést hozo személyt terheli annak bizonyitasa, hogy a hatranyos
intézkedés megtételére alapos indokkal és nem a bejelentés jogszerl megtétele miatt
kertlt sor.

A bejelentés jogszerll megtétele esetén a bejelentd nem tekintheté a torvény altal
védett titok nyilvanossagra hozatalaval 0Osszefliggd korlatozast vagy mas, az
informaciofelfedésre vonatkozd jogszabalyi korlatozast megszegdnek, és az ilyen
bejelentés tekintetében nem terheli felelésség, ha a bejelenté alapos okkal feltételezte
azt, hogy a bejelentés sziikséges volt a bejelentéssel érintett korlilmények feltarasahoz.

A bejelentés jogszerli megtétele esetén a bejelentét nem terheli felel6sség a
bejelentésben szerepld informaciok megszerzése vagy az azokhoz valdé hozzaférés
tekintetében; kivéve, ha a bejelenté az informaciok megszerzésével vagy az azokhoz
valé hozzaféréssel blincselekményt kovetett el.

A bejelenté a bejelentés jogszerli megtételéért nem vonhatd felelésségre, ha a
bejelentd alapos okkal feltételezte azt, hogy a bejelentés sziikséges volt a bejelentéssel
érintett korilmények feltarasahoz.

A bejelentd a titoktartasi kotelezettseg aloli mentestilésre valamennyi hatdsagi vagy
birdsagi eljaras soran — a bejelentés megtétele jogszerliségének bizonyitasa mellett —
hivatkozhat.

7. A rosszhiszemii bejelentés jogkovetkezményei

Ha nyilvanvaléva valt, hogy a bejelenté rosszhiszemulen, valotlan adatot vagy
informaciot kozolt és

a) ezzel blncselekmény vagy szabalysértés elkdvetésére utald korilmény merdl fel,
személyes adatait az eljaras lefolytatasara jogosult szerv vagy személy részére at kell
adni,

b) alappal valoszinUsithetd, hogy masnak jogellenes kart vagy egyéb jogsérelmet
okozott, személyes adatait az eljaras kezdeményezésére, illetve lefolytatasara jogosult
szervnek vagy személynek kérelmére at kell adni.

8. A bejelenté iild6zésének jogkovetkezményei

A szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrél és a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrél sz6l6 2012. évi ll. torvény 160/A §-a értelmében, aki a visszaélés-bejelentés
miatt a visszaélés bejelentdjével szemben a Panasztorvény szerinti hatranyos
intézkedést tesz, szabalysértést kdvet el.

Aki a visszaélés-bejelentés megtételét akadalyozza vagy megkisérli akadalyozni,
szabalysértést kovet el.



I1l. A SZERVEZETI INTEGRITAST SERTO ESEMENYEK KEZELESERE VONATKOZO
RENDELKEZESEK

1. A szervezeti integritast sértd6 események megel6zésével és kezelésével
kapcsolatos feladatok

A szervezeti integritast sérté események megel6zésével és kezelésével kapcsolatban az
elnok feladata, hogy:

a) a szabalyozottsagot, illetve a szabalyok betartasat az egyes szervezeti iranyitasi
szintek bevonasaval folyamatosan figyelemmel kisérje, és biztositsa a szervezeti
integritast sérté események kivizsgalasanak feltételeit,

b) szervezeti integritast sérté esemény gyanuja esetén minden Uigyet érdemben
kivizsgaltasson, és a megallapitott szervezeti integritast sérté esemény esetén hatékony
intézkedést rendeljen el,

C) a szervezeti integritast sérté eseményrdl, illetve az ilyen esemény megsziintetésével
kapcsolatos intézkedésérdl tajékoztassa az Alkotmanybirdsag vezetdit,

d) az integritas tanacsadd kdzremikodésével nyomon kovesse a szervezeti integritast
sertd események kapcsan meginditott eljarasokat és azok eredményét,

e) elb6segitse a szlkséges megel6zd intézkedések (képzések szervezése, belséd
kommunikaciés eszk6zok alkalmazasa) hatékony végrehajtasat.

A szervezeti integritdst sérté események megelézésével és megsziintetésével
kapcsolatosan az integritas tanacsado:

a) elvégzi a bejelentések elézetes értékelését és javaslatot tesz az elndknek a szervezeti
integritast sértdé események, illetve erre utald gyanu esetén a sziikséges intézkedés
megtételére,

b) részt vesz a szervezeti integritast sérté események kivizsgalasaban,

C) nyilvantartast vezet az integritast sérté eseményekkel kapcsolatos bejelentésekrol és
az alkalmazott intézkedésekrdl, folyamatosan monitorozza az intézkedések
végrehajtasat és errdl sziikség esetén, valamint éves rendszerességgel tajékoztatja az
elnokot,

d) felméri a tovabbi integritast sértd esemény(ek) bekdvetkezésének lehetdségét,
valoszinUségét, megvizsgalja az alkalmazott intézkedés(ek) hatékonysagat és sziikség
esetén javaslatokat dolgoz ki a tovabbi integritast serté események megel6zésére és a
feltart hibak kikliszobdlésére.

2. A szervezeti integritast sérté események észlelése
A szervezeti integritast sérté esemény észlelése térténhet:
a) a belsé kontrollrendszer mikodtetése soran,

b) a belsé ellendr altal,
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c) az Alkotmanybirésag munkatarsai altal,
d) egyéb kiilsé szerv, személy altal.

A munkafolyamatokban elkdvetett és a belsé kontrollrendszer keretében feltart olyan
hiba, mulasztas, amely egyértelmlien nem jar sem koltségvetési kihatassal, sem
reputaciés kockazattal, tovabba az adott folyamat céljat, a végrehajtas hataridejét nem
veszélyezteti és mindemellett a munkafolyamatokba épitetten, a folyamat felelése altal
javithatd, nem szervezeti integritast sérté eseménynek, csupan hianyossagnak
tekintendo.

Amennyiben az Alkotmanybirdsag belsé ellendre a szervezeti integritast sérté eseményt
észlel, akkor a Bkr. 22. § (1) bekezdés e) pontja szerint jar el. Ebben az esetben a
szervezeti integritast sérté6 eseményrél és a belsé ellenér ezzel kapcsolatos
megallapitasairdl az elndk tajékoztatja az integritas tanacsadot.

Ha kilsé ellendrzé szerv vizsgalata soran biintetd, szabalysértési, kartéritési eljaras
meginditasara, munkaltatéi intézkedés megtételére okot ado cselekmény, magatartas,
mulasztas vagy hidnyossag gyanujat allapitia meg, akkor a kilsé ellen6rzé szerv a
mUkodéset szabalyozd jogszabaly szerint jar el, a szervezeti integritast sérté eseményre
vonatkoz6 megallapitasok alapjan az elndknek, illetve az érintett szervezeti egység
vezetdjének pedig intézkedési tervet kell kidolgoznia.

Szervezeti integritast sérté eseménnyel kapcsolatos bejelentést barki tehet.

Amennyiben a szervezeti integritast sérté eseménnyel kapcsolatos bejelentést a Il. cim
1. pontjaban megjelolt Gigyben az ott megjeldlt személy teszi, abban az esetben a ll. cim
6. és 8. pontja szerinti védelemben részesdl.

Az irasbeli bejelentés megtehetd postai vagy elektronikus Gton az alabbi
elérhetéségeken:

E-mail cim: integritas-bejelentes@mkab.hu

Levelezési cim: Alkotmanybirdsag — Integritas-bejelentés

1015 Budapest, Donati u. 35-45., 1535 Budapest, Pf. 773.

Az irasbeli bejelentéshez az alabbi informaciok megkuldése szikséges:

a) bejelentd neve;

b) kapcsolattartas céljara szolgal6 elérhetdsége (telefonszam és e-mail cim);

c) amennyiben a bejelentést visszaélés-bejelentésre jogosult személy teszi, a bejelentd
kapcsolata az Alkotmanybirésag Hivatalaval,

d) a szervezeti integritast sérté esemény leirasa.

Emellett — amennyiben lehetséges — a szervezeti integritast sérté esemény gyanujanak
bejelentésében ki kell térni arra, hogy:
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a) mi a szervezeti integritast sérté esemény gyanujanak pontos tartalma, valamint, —
amennyiben szamszer(sithetd — annak értéke,

b) milyen normatdl (jogszabaly, belsé szabalyzat stb.), értéktdl, elvtdl, célkitlizéstdl vald
eltérésrél van szo,

c) elévilési idon belll észlelték-e a szervezeti integritast sérté eseményt (amennyiben
relevans),

d) a szervezeti integritast sérté esemény gyanuja mely terlletet érinti,

e) van-e enyhitd korilmény (pl.: a sulyos kovetkezménnyel jaré hatarido-tullépést
varatlan, elharithatatlan kiils6 akadaly fellépése okozta, a hibas elszamolast informatikai
hiba okozta stb.),

f) a szervezeti integritast sérté esemény gyanuja milyen moédon merdilt fel,
g) korrigalhato-e a szervezeti integritast sérté6 esemény, és milyen modon,

h) pénzbeli elszamolast érintd szervezeti integritast sérté esemény esetén van-e realis
lehetéség a visszakovetelésre (amennyiben igen, megtorténtek-e az ahhoz sziikséges
intézkedések),

/////

intézkedéseket.

A bejelentés érkeztetése és iktatasa az Alkotmanybirdsag Iratkezelési szabalyzataban
foglaltak szerint torténik.

3. A bejelentés elozetes értékelése

Az integritas tanacsadd a bejelentés és a megkildétt dokumentumok kézhezvételét
kdvetden — a fotitkarral egyeztetve — haladéktalanul megvizsgalja, hogy a bejelentés

a) szervezeti integritast sérté eseményre vonatkozik-e, vagy belsd visszaélés-
bejelentésként kezelendo-e,

b) integritasi kockazat gyanujat tartalmazza-e,

¢) megalapozott-e,

d) igényel-e vizsgalatot, illetve a vizsgalat mell6zhet6-e,

e) igényel-e siirg6s intézkedést,

és az elOzetes vizsgalat eredményérdl irasban tajékoztatja az elnokot és a fotitkart.

Az iktatast kdvetben a bejelentéshez és az el6zetes értékeléshez hozzaféréssel kizardlag
az elnok, a fétitkar, az integritas tanacsado, valamint a fotitkarsag kijel6lt munkatarsa
rendelkezik hozzaféréssel.

A bejelentes vizsgalata mell6zheto, ha:

a) az egy korabbi bejelentéssel azonos tartalmg,
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b) a bejelentd a sérelmezett tevékenységrdl vagy mulasztasrél valé tudomasszerzéstol
szamitott hat hdnap utan terjesztette el6 beadvanyat.

A sérelmezett tevékenység vagy mulasztas bekovetkeztétdl szamitott egy éven tul
elbterjesztett bejelentést érdemi vizsgalat nélkil el lehet utasitani.

Az azonosithatatlan személy altal tett bejelentés kivizsgalasat mellézni kell.

Abban az esetben, ha a beadvany az el6zetes vizsgalat eredménye alapjan nem mindsdil
az Alkotmanybirdsag mikodésével dsszefliggd szervezeti integritast sértdé eseményre
vonatkozd bejelentésnek, akkor az elndk azt haladéktalanul, tovabbi tigyintézés céljabdl
atteszi a hataskorrel rendelkezd szervezethez.

Amennyiben az el6zetes vizsgalat eredménye alapjan az elndk nem tartja
megalapozottnak a szervezeti integritast sérté esemény gyanujat, vagy az egyértelmuen
megallapithatd cselekmény, magatartas, mulasztas csekély sulyu, akkor a szervezeti
integritast sérté esemény kezelését célzé eljarast mellézheti.

A szabalytalansag gyanujanak megallapitasanal a hatalyos jogszabalyi el6irasok és belsé
szabalyzatok alapjan kell mérlegelni.

Ha az el6zetes vizsgalat eredménye alapjan az elndk megalapozottnak talalja a
szervezeti integritast sértd esemény gyanujat, dont arrél, hogy az ligyben szikséges-e
szervezeti integritast sértd esemeény kivizsgalasara iranyuld, vagy egyéb eljarast
lefolytatni, és ha igen, milyen mdédon. Az elndk kotelessége és feleléssége gondosan, az
tgyben fellelhet6 minden korilmény mérlegelésével donteni a tovabbi eljaras, illetve
intézkedés sziikségességérdl.

Amennyiben az el6zetes vizsgalat eredménye alapjan azonnali intézkedésnek van helye,
akkor az elndk ezek megtételével egyidében értesiti az érintett szervezeti egység
vezetdjét.

Az elbzetes vizsgalat eredményérdl a bejelentét irasban tajékoztatni kell.
4. A szervezeti integritast sérté esemény kivizsgalasa

Amennyiben az elndk dontése alapjan a szervezeti integritast sérté esemény
kivizsgalasara iranyulo eljaras meginditasa sziikséges, az elndk dontésével egyidejlleg
kijeloli — az integritas tanacsadd mellett — a kivizsgalasban kozrem(kodé személyeket,
és meghatarozza feladatkoriiket. Amennyiben a szervezeti integritast sérté esemény
kivizsgalasat testllet végzi, a testllet elndkét az Alkotmanybirésag elndke jeldli ki. Az
integritas tanacsado a testilet elndkének nem jeldlhetd ki.

Az eljarast a lehet6 legrovidebb iddn, de legfeljebb a bejelentés beérkezésétdl szamitott
harminc napon belil le kell folytatni.

A bejelentés kivizsgalasara nyitva allo hataridot kiilondsen indokolt esetben, a bejelentd
egyideju tajékoztatasa mellett meg lehet hosszabbitani. A bejelentét ebben az esetben
tajékoztatni kell a kivizsgalas varhaté idépontjarol és a kivizsgalas meghosszabbitasanak
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indokairdl. A bejelentés kivizsgalasanak hatarideje meghosszabbitas esetén sem
haladhatja meg a harom hénapot.

A vizsgalat lefolytatasara kijelolt személyek késedelem nélkil megvizsgaljak a
bejelentést és az annak mellékletét képezd dokumentumokat, valamint az el6zetes
vizsgalat eredményét tartalmazd feljegyzést, tovabba 0Osszegyljtik a relevans
informaciokat tartalmazé dokumentumokat (pl.. iratok, jegyzékonyvek, targyi
bizonyitékok).

Ha a relevans informaciok beszerzéséhez mas szerv megkeresése sziikséges, ennek
érdekében haladéktalanul intézkedni kell.

A kért dokumentumokat az Alkotmanybirdsag valamennyi munkatarsa koteles — az
altaluk megallapitott hataridén belil — a vizsgalatot végzd személyek rendelkezésre
bocsajtani. Amennyiben a dokumentumokat az Alkotmanybirdsag valamely munkatarsa
nem, vagy nem a megadott hataridén belll tudja rendelkezésre bocsajtani, errdl a
vizsgalatot végzdket a hatarid6 lejartat megel6zéen — az ok megjeldlésével — irasban
koteles értesiteni.

Az eljaras soran az Ugyet vizsgalé személy vagy testiilet meghallgathatja a bejelentét,
tovabba az Ugyben érintett, illetve az gy kivizsgalasa szempontjabdl relevans
informaciéval rendelkez6 személyeket.

A meghallgatas idépontjarol az érintett személyeket legalabb 6t nappal megelézéen,
igazolhaté modon tajékoztatni kell. Az értesitésben a bejelent6 és az ligyben érintett
személy figyelmét fel kell hivni arra, hogy amennyiben nem jelenik meg, a vizsgalat a
rendelkezésre all6 adatok alapjan kerl lefolytatasra.

A meghallgatasrol jegyzdkdnyvet kell felvenni, amely legaldbb az alabbiakat
tartalmazza:

a) a meghallgatas idejét és helyét,

b) a meghallgatason jelen Iévék nevét, az azonositasukhoz szikséges adatokat (pl.:
munkakor megnevezése) és azt, hogy milyen mindségben vannak jelen a
meghallgatason,

c) a meghallgatas targyat,

d) a meghallgatason elhangzott figyelmeztetéseket (pl.: hamis vad vagy ragalmazas
tilalma),

e) a meghallgatott altal elmondottakat, tovabba az integritas bejelentéssel
Osszefliggésben feltett kérdéseket és az azokra adott valaszokat,

f) a jegyzOkdnyv szovege meghallgatottal valé ismertetésének tényét és a
jegyzokonyvben foglaltakkal valo egyetértésére vonatkozo nyilatkozatat,

g) a meghallgatason részt vevék alairasat.

14



Az eljaras szempontjabdl relevans informaciokat tartalmazé dokumentumokat az tgyet
vizsgalo személy vagy testlilet O0sszességében értékeli.

Az eljaras szempontjabol relevans informaciokat tartalmazé dokumentumok lehetnek
kalondsen:

a) a bejelentés és annak mellékletei,

b) a bejelentés elbzetes értékelésének eredménye és az ennek soran beszerzett
dokumentumok,

C) a vizsgalat soran OsszegyUjtott informacidkat tartalmazé dokumentumok (pl.:
meghallgatasrol készilt jegyzékdnyv),

d) egyéb iratok.

Amennyiben valamely, a tényallas felderitése szempontjabdl lényeges dokumentum,
vagy informacié nem all rendelkezésre, ennek tényét a bizonyitékok értékelése soran —
az ok megjelolésével (pl. a bejelentdé nem jelent meg a meghallgatason) -
jegyzdkonyvben sziikséges rogziteni. Emellett — az eljaras ésszer(l hataridén bell
torténd lefolytatasanak kdvetelményére is figyelemmel — meg kell tenni a sziikséges
intézkedéseket a bizonyiték mas modon torténd beszerzése érdekében.

Az eljaras a vizsgalatot lefolytatd személy vagy testilet altal készitett jegyzékonyvvel
zarul, amelyben rogziteni kell az eljaras eredményét, az annak megallapitasat
alatamaszté bizonyitékokat, az gy szempontjabol relevans informacidkat,
nyilatkozatokat.

Az eljaras jegyz6kdnyvben régzitett eredménye lehet:

a) annak megallapitasa, hogy nem tortént szervezeti integritast sérté6 esemény, mely
esetben javaslatot kell tenni az eljaras intézkedés nélkili megsziintetésére (pl.: hibas
észlelés, jelentéktelen szabalytalansag stb.),

b) a szervezeti integritast sérté esemény megtorténtének megallapitasa.
A bejelent6t az elndk irasban tajékoztatja az eljaras eredményérdl.
5. Alkalmazhato6 jogkovetkezmények

A jogkovetkezményekrél valo dontés — a jegyzokonyv tartalmara figyelemmel — az elndk
feladata.

Az elrendelt jogkdvetkezménynek aranyosnak kell lennie a megallapitott szervezeti
integritast sérté esemeény sulyaval.

Az elndk hataskorébe, mérlegelési jogkorébe tartozo jogkdvetkezmények a vonatkozd
jogszabalyok rendelkezései alapjan:

a) kartéritési eljaras meginditasa,

b) fegyelmi eljaras meginditasa,
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c) szabalysértési eljaras kezdeményezése,
d) blintetd eljaras kezdeményezése.

A fentebb felsorolt jogkdvetkezmények nem alkalmazhatok abban az esetben, ha a
bejelentés kivizsgalasanak barmely szakaszaban megallapitast nyert, hogy a bejelentést
nem szervezeti integritast sérté bejelentésként, hanem belsé visszaélés-bejelentésként
kellett volna kivizsgalni és a bejelentés megfelelt a Il. cim 2. pontja szerinti
kdvetelményeknek.

5. A szervezeti integritast sérté6 esemény gyanujat bejelent6 személy védelme

A szervezeti integritast sérté esemény gyanujat bejelentd személyt — a rosszhiszem(
bejelentés kivételével — nem érheti hatrany a bejelentés megtétele miatt.

A rosszhiszem( bejelentére vonatkozé intézkedések kivételével tiltott minden, a
bejelent6é szamara hatranyos intézkedés, amelyre a bejelentés miatt kertl sor, abban az
esetben is, ha egyébként az intézkedés jogszeri lenne.

A bejelent6 személyes adatait zartan kell kezelni, azok kizarélag a bejelentés alapjan
kezdeményezett eljaras lefolytatasara hataskorrel rendelkezé személy, szerv részére
adhatok at abban az esetben, ha ez a bejelentés kivizsgalasahoz sziikséges, vagy ha az
adatai tovabbitasahoz a bejelentd egyértelmien hozzajarult. A bejelentd személyes
adatai egyértelm( hozzajarulasa nélkil nem hozhatdk nyilvanossagra.

Rosszhiszem( bejelentés esetén a Il. cim 7. pontjanak rendelkezései alkalmazandok.
6. A szervezeti integritast sérto eseményekkel kapcsolatos nyilvantartas

A fétitkar koteles gondoskodni a szervezeti integritast sérté eseményekkel kapcsolatban
keletkezett iratanyagok nyilvantartasarol.

Az elndk — az integritas tanacsado segitségével — koteles nyomon kovetni a szervezeti
integritast sérté események kapcsan meginditott eljarasokat, a meghozott dontéseket,
az ezek alapjan szlkséges intézkedéseket, valamint azok végrehajtasat. Ennek
biztositasa érdekében az integritas tanacsadé a 3. szamu melléklet szerinti
adattartalommal nyilvantartast vezet.

Amennyiben az intézkedések végrehajtasa soran megallapitasra kertl, hogy a
foganatositott intézkedések nem elég hatékonyak és eredményesek, az integritas
tanacsado javaslatara az elnok a szervezeti integritast sérté eseménnyel érintett 6nallé
szervezeti egység vezetdjét soron kivil irdsban értesiti a tovabbi intézkedések
meghozatala érdekében.

7. A szervezeti integritast sért6 események elharitasahoz sziikséges intézkedések

Az integritas tanacsadd a 3. szamu melléklet szerinti nyilvantartas adatai alapjan az
intézkedések végrehajtasarol a targyévet koveto év februar 28-ig irasban beszamol az
elndk részére. A beszamold elkészitése soran az integritas tanacsadé felméri a hasonld
tipust integritast sértd6 esemény(ek) ismételt bekovetkezésének lehetdségét,
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valoszinlGségét, megvizsgalja az alkalmazott intézkedés(ek) hatékonysagat és sziikség
esetén javaslatokat dolgoz ki a feltart hibak kikliszobdlésére.
I.  ZARO RENDELKEZESEK

A jelen szabalyzat 2023. augusztus 1-jén lép hatalyba, rendelkezéseit az ezt kdvetden
beérkezett bejelentések kivizsgalasa soran kell alkalmazni.

Jelen szabalyzat hatalya Iépésével egyidejlleg hatalyat veszti a szervezeti integritast
sertd események kezelésének és bejelentésének rendjérdl szélo XXV-12/78-16/2020.
szamu szabalyzat.

Budapest, 2023. julius 31.

dr. Sulyok Tamas

Mellékletek
1. szamu melléklet: Az Europai Unid vonatkozd jogi rendelkezései

2. szamu melléklet: A védelem alkalmazhatésagat meghatarozd uniés jogi
rendelkezések

3. szamu melléklet: Az integritassal kapcsolatos bejelentések nyilvantartasa

17



1. szamu melléklet a belsé visszaélések, valamint a szervezeti integritdast sérté események
bejelentésének és kezelésének rendjérdl szolo elndki utasitashoz

Az Eurdpai Unid vonatkozo jogi rendelkezései

1. Pénziigyi szolgaltatasok

1.1. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2009/65/EK iranyelve (2009. julius 13.) az
atruhazhaté értékpapirokkal foglalkozd kollektiv befektetési vallalkozasokra (AEKBV)
vonatkozd torvényi, rendeleti és kozigazgatasi rendelkezések dsszehangolasardl

1.2. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/2341 iranyelve (2016. december 14.)
a foglalkoztatdi nyugellatast szolgaltato intézmények tevékenységérdl és felligyeletérdl

1.3. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2006/43/EK iranyelve (2006. majus 17.) az éves
és oOsszevont (konszolidalt) éves beszamolok jog szerinti kdnyvvizsgalatardl, a
78/660/EGK és a 83/349/EGK tanacsi iranyelv modositasardl, valamint a 84/253/EGK
tanacsi iranyelv hatalyon kivil helyezésérol

1.4. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 596/2014/EU rendelete (2014. aprilis 16.) a piaci
visszaélésekrol (piaci visszaélésekrdl sz6ld rendelet), valamint a 2003/6/EK eurdpai
parlamenti és tanacsi iranyelv és a 2003/124/EK, a 2003/125/EK és a 2004/72/EK
bizottsagi iranyelv hatalyon kivul helyezéseérdl

1.5. Az Europai Parlament és a Tanacs 2013/36/EU iranyelve (2013. junius 26.) a
hitelintézetek tevékenységéhez vald hozzaférésrdl és a hitelintézetek és befektetési
vallalkozasok prudencialis felligyeletérdl, a 2002/87/EK iranyelv modositasardl, a
2006/48/EK és a 2006/49/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérdl

1.6. Az Europai Parlament és a Tanacs 2014/65/EU iranyelve (2014. majus 15.) a
pénzigyi eszkdzdk piacairdl, valamint a 2002/92/EK iranyelv és a 2011/61/EU iranyelv
modositasarol

1.7. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 909/2014/EU rendelete (2014. jdlius 23.) az
Eurdpai Union bellli értékpapir-kiegyenlités javitasarol és a kdzponti értéktarakrol,
valamint a 98/26/EK és a 2014/65/EU iranyelv, valamint a 236/2012/EU rendelet
modositasarol

1.8. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1286/2014/EU rendelete (2014. november 26.)
a lakossagi befektetési csomagtermékekkel, illetve biztositasi alapu befektetési
termékekkel kapcsolatos kiemelt informaciokat tartalmazé dokumentumokrol

1.9. Az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2015/2365 rendelete (2015. november 25.)
az értékpapir-finanszirozasi Ugyletek és az Ujrafelhasznalas atlathatdsagarol, valamint a
648/2012/EU rendelet mddositasarol

1.10. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/97 iranyelve (2016. januar 20.) a
biztositasi értékesitésrol

1.11. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2017/1129 rendelete (2017. junius 14.) az
értékpapirokra vonatkozo nyilvanos ajanlattételkor vagy értékpapiroknak a szabalyozott
piacra torténé bevezetésekor kdzzéteendd tajékoztatdrol és a 2003/71/EK iranyelv
hatalyon kivil helyezésérdl
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2. A pénzmosas és a terrorizmusfinanszirozas megel6zése

2.1. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2015/849 iranyelve (2015. majus 20.) a
pénzligyi rendszerek pénzmosas vagy terrorizmusfinanszirozas céljara valo
felhasznalasanak megel6zésérdl, a 648/2012/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet
moédositasardl, valamint a 2005/60/EK eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv és a
2006/70/EK bizottsagi iranyelv hatalyon kivil helyezésérdl

2.2. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2015/847 rendelete (2015. majus 20.) a
pénzatutalasokat kisér6 adatokrol és az 1781/2006/EK rendelet hatalyon kivdl
helyezésérdl
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2. szamu melléklet a belsé visszaélések, valamint a szervezeti integritdst sérté események
bejelentésének és kezelésének rendjérdl szolo elndki utasitashoz

A védelem alkalmazhatdsagat meghatarozo eurdpai unids jogi rendelkezések

1. Kozbeszerzés

1.1. A kOzbeszerzésre és a koncesszidk odaitélésére, a védelem és a biztonsag
tertletével kapcsolatos szerzddések odaitélésére, szerzédéseknek a vizugyi, az
energetikai, a kozlekedési és a postai szolgaltatasok terlletén tevékenykedd szervezetek
altali odaitélésére, valamint minden egyéb szerzédésre vonatkozd, az alabbiakban
foglalt eljarasi szabalyok:

1.1.1. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2014/23/EU iranyelve (2014. februar 26.) a
koncesszids szerzédésekrol

1.1.2. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2014/24/EU iranyelve (2014. februar 26.) a
kdzbeszerzésrdl és a 2004/18/EK iranyelv hatalyon kiviul helyezéserdl

1.1.3. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2014/25/EU iranyelve (2014. februar 26.) a
vizligyi, energiaipari, kozlekedési és postai szolgaltatasi agazatban mikodo ajanlatkérok
beszerzéseirdl és a 2004/17/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérdl

1.1.4. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2009/81/EK iranyelve (2009. julius 13.) a
honvédelem és biztonsag terlletén egyes épitési beruhazasra, arubeszerzésre és
szolgaltatasnyujtasra iranyuld, ajanlatkéré szervek vagy ajanlatkérdk altal odaitélt
szerz6dések odaitélési eljarasainak 0Osszehangolasardél, valamint a 2004/17/EK és
2004/18/EK iranyelv modositasarol

1.2. Az alabbiak altal szabalyozott jogorvoslati eljarasok:

1.2.1. ATanacs 92/13/EGK iranyelve (1992. februar 25.) a vizligyi, energiaipari, szallitasi
és tavkozlési agazatokban mikddod vallalkozasok beszerzési eljarasairol szol6 kdzosségi
szabalyok alkalmazasara vonatkozo torvényi, rendeleti és kozigazgatasi rendelkezések
Osszehangolasarol

1.2.2. A Tanacs 89/665/EGK iranyelve (1989. december 21.) az arubeszerzésre és az
épitési beruhazasra iranyuld kozbeszerzési szerzédések odaitélésével kapcsolatos
jogorvoslati eljaras alkalmazasara vonatkozo torvényi, rendeleti és kozigazgatasi
rendelkezések 6sszehangolasardl

2. Pénziigyi szolgaltatasok, termékek és piacok, valamint a pénzmosas és a
terrorizmusfinanszirozas megel6zése

Az uni6és pénzigyi szolgaltatasokra és tOkepiacokra, bankokra, hitelezésre,
beruhazasokra, biztositasra és viszontbiztositasra, foglalkozasi vagy magannyugdij-
termékekre, értékpapirokra, befektetési alapokra, fizetési szolgaltatasokra, valamint a
hitelintézetek tevekenységéhez valo hozzaférésrdl és a hitelintézetek és befektetési
vallalkozasok prudencialis felligyeletérdl, a 2002/87/EK iranyelv modositasardl, a
2006/48/EK és a 2006/49/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérdl szolo, 2013. junius 26-
i 2013/36/EU europai parlamenti és tanacsi iranyelv |. mellékletében felsorolt
tevékenységekre vonatkozoan szabalyozasi és felligyeleti keretrendszert, tovabba a
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fogyasztok és a befektetdk védelmét megallapito, az alabbiakban foglalt szabalyok:

2.1. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2009/110/EK iranyelve (2009. szeptember 16.)
az elektronikuspénzkibocsatd intézmények tevékenységének megkezdésérdl,
folytatasardl és prudencialis felligyeletérdl, a 2005/60/EK és a 2006/48/EK iranyelv
modositasardl, valamint a 2000/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérdl

2.2. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2011/61/EU iranyelve (2011. jdnius 8.) az
alternativbefektetésialap-kezel6krdl, valamint a 2003/41/EK és a 2009/65/EK iranyelyv,
tovabba az 1060/2009/EK és az 1095/2010/EU rendelet modositasarol

2.3. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 236/2012/EU rendelete (2012. marcius 14.) a
short Ugyletekr6l és a hitel-nemteljesitési csereligyletekkel kapcsolatos egyes
szempontokrol

2.4. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 345/2013/EU rendelete (2013. aprilis 17.) az
eurdpai kockazatitdkealapokrol

2.5. Az Eurépai Parlament és a Tanacs 346/2013/EU rendelete (2013. aprilis 17.) az
eurdpai szocialis vallalkozasi alapokrdl

2.6. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2014/17/EU iranyelve (2014. februar 4.) a
lakéingatlanokhoz  kapcsolodd  fogyasztoéi  hitelmegallapodasokrél,  valamint  a
2008/48/EK és a 2013/36/EU iranyelv és az 1093/2010/EU rendelet médositasarol

2.7. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 537/2014/EU rendelete (2014. aprilis 16.) a
kozérdeklédésre szamot tartd gazdalkodd egységek jogszabalyban elGirt
kdnyvvizsgalatara vonatkozd egyedi kovetelményekrél, valamint a 2005/909/EK
bizottsagi hatarozat hatalyon kivil helyezésérdl

2.8. Az Eurépai Parlament és a Tanacs 600/2014/EU rendelete (2014. majus 15.) a
pénzigyi eszk6zok piacairol és a 648/2012/EU rendelet modositasardl

2.9. Az Eur6pai Parlament és a Tanacs 2015/2366/EU iranyelve (2015. november 25.)
a belsd piaci pénzforgalmi szolgaltatasokrol és a 2002/65/EK, a 2009/110/EK és a
2013/36/EU iranyelv és az 1093/2010/EU rendelet modositasardl, valamint a 2007/64/EK
iranyelv hatalyon kivil helyezésérdl

2.10. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2004/25/EK iranyelve (2004. aprilis 21.) a
nyilvanos vételi ajanlatrol

2.11. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2007/36/EK iranyelve (2007. julius 11.) az egyes
részvényesi jogok gyakorlasardl a tézsdén jegyzett tarsasagokban

2.12. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2004/109/EK iranyelve (2004. december 15.) a
szabalyozott piacra bevezetett értékpapirok kibocsatoival kapcsolatos informacidkra
vonatkozo atlathatosagi kdvetelmények harmonizaciéjardl és a 2001/34/EK iranyelv
modositasardl

2.13. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 648/2012/EU rendelete (2012. julius 4.) a
tézsden kivuli szarmaztatott Ugyletekrdl, a kdzponti szerz6do felekrdl és a kereskedési
adattarakrol

2.14. Az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/1011 rendelete (2016. junius 8.) a
pénzlgyi eszkdozokben és pénzigyi Ugyletekben referenciamutatoként vagy a
befektetési alapok teljesitményének meéréséhez felhasznalt indexekrdl, valamint a
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2008/48/EK és a 2014/17/EU iranyelv, tovabba az 596/2014/EU rendelet médositasarol

2.15. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2009/138/EK iranyelve (2009. november 25.) a
biztositasi és viszontbiztositasi Uzleti tevékenység megkezdésérdl és gyakorlasarol
(Szolvencia Il)

2.16. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2014/59/EU iranyelve (2014. majus 15.) a
hitelintézetek és befektetési vallalkozasok helyreallitasat és szanalasat célzd
keretrendszer |étrehozasardl és a 82/891/EGK tanacsi iranyelv, a 2001/24/EK,
2002/47/EK, 2004/25/EK, 2005/56/EK, 2007/36/EK, 2011/35/EU, 2012/30/EU és
2013/36/EU iranyelv, valamint az 1093/2010/EU és a 648/2012/EU eurdpai parlamenti
és tanacsi rendelet modositasardl

2.17. Az Eurépai Parlament és a Tanacs 2002/87/EK iranyelve (2002. december 16.) a
pénzlgyi konglomeratumhoz tartozo hitelintézetek, biztositdintézetek és befektetési
vallalkozasok kiegészité fellgyeletérdl, valamint a 73/239/EGK, a 79/267/EGK, a
92/49/EGK, a 92/96/EGK, a 93/6/EGK és a 93/22/EGK tanacsi iranyelvek, illetve a
98/78/EK és 2000/12/EK eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelvek moédositasardl

2.18. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2014/49/EU iranyelve (2014. aprilis 16.) a
betétbiztositasi rendszerekrdl

2.19. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 97/9/EK iranyelve (1997. marcius 3.) a
befektetbkartalanitasi rendszerekrol

2.20. Az Europai Parlament és a Tanacs 575/2013/EU rendelete (2013. junius 26.) a
hitelintézetekre  és  befektetési  vallalkozasokra  vonatkozé  prudencialis
kdvetelményekrdl és a 648/2012/EU rendelet modositasarol

2.21. Az Eurdpai Parlament és Tanacs (EU) 2020/1503 rendelete (2020. oktéber 7.) az
eurdpai kozosségi finanszirozasi Uzleti szolgaltatdkrdl, valamint az (EU) 2017/1129
rendelet és az (EU) 2019/1937 iranyelv moédositasardl

3. Termékbiztonsag és termékmegfelelség

3.1. Az alabbiak altal meghatarozott és szabalyozott, az uniés piacon forgalmazott
termékekkel kapcsolatos biztonsagi és megfelel6ségi kovetelmények:

3.1.1. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2001/95/EK iranyelve (2001. december 3.) az
altalanos termékbiztonsagrol

3.1.2. A piacfeliigyeletrdl és a termékmegfeleldségrol, valamint a 2004/42/EK iranyelv,
tovabba a 765/2008/EK és a 305/2011/EU rendelet médositasardl szolo, 2019. junius
20-i (EU) 2019/1020 eurodpai parlamenti és tanacsi rendelet I. és Il. mellékletében
szerepld, az élelmiszerektdl, a takarmanyoktél, az emberi, illetve az allatgydgyaszati
felhasznalasra szant gyégyszerektdl, az él6 novényektdl és allatoktol, az emberi eredetl
termékektdl, valamint a ndvények és az allatok jovébeli reprodukcidjahoz kdzvetlendl
kapcsolodo novenyi es allati termékektdl eltérd, gyartott termékekre vonatkozo, a
cimkézési kdvetelmeényekre is kiterjedd uniés harmonizaciés jogszabalyok

3.1.3. Az Eur6pai Parlament és a Tanacs 2007/46/EK iranyelve (2007. szeptember 5.) a
gépjarmuvek és potkocsijaik, valamint az ilyen jarmUvek rendszereinek, alkatrészeinek
és onallé mUszaki egységeinek jovahagyasarodl (keretiranyelv)

3.2. Az érzékeny és veszélyes termékek forgalmazasara és felhasznalasara vonatkozo,

22



az alabbiakban foglalt szabalyok:

3.2.1. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2009/43/EK iranyelve (2009. majus 6.) a
védelmi vonatkozasu termékek Kozdsségen belili transzferére vonatkozé feltételek
egyszerUsitésérol

3.2.2. A Tanacs 91/477/EGK iranyelve (1991. junius 18.) a fegyverek megszerzésének
és tartasanak ellenérzéserol

3.2.3. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 98/2013/EU rendelete (2013. januar 15.) a
robbandanyag-prekurzorok forgalmazasaroél és felhasznalasarél

4. Fogyasztovédelem

Az alabbiak altal szabalyozott fogyasztéi jogok és fogyasztovédelem:

4.1. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 98/6/EK iranyelve (1998. februar 16.) a
fogyasztok szamara kinalt termékek aranak feltiintetésével kapcsolatos
fogyasztévédelemrdl

4.2. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2019/770 iranyelve (2019. majus 20.) a
digitalis tartalom szolgéaltatasara és digitalis szolgaltatasok nydjtasara iranyuld
szerz6dések egyes vonatkozasairol

4.3. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2019/771 iranyelve (2019. majus 20.) az
aruk adasvételére iranyuld szerzédések egyes vonatkozasairdl, az (EU) 2017/2394
rendelet és a 2009/22/EK iranyelv modositasardl, valamint az 1999/44/EK iranyelv
hatalyon kivil helyezésérdl

4.4. Az Eurépai Parlament és a Tanacs 1999/44/EK iranyelve (1999. majus 25.) a
fogyasztasi cikkek adasvételének és a kapcsolddo jotallasnak egyes vonatkozasairdl

4.5. Az Europai Parlament és a Tanacs 2002/65/EK iranyelve (2002. szeptember 23.) a
fogyasztoi pénzligyi szolgaltatasok tavértékesitéssel torténd forgalmazasarol, valamint
a 90/619/EGK tanacsi iranyelv, a 97/7/EK iranyelv és a 98/27/EK iranyelv médositasardl

4.6. Az Europai Parlament és a Tanacs 2005/29/EK iranyelve (2005. majus 11.) a bels6
piacon az Uzleti vallalkozasok fogyasztokkal szemben folytatott tisztességtelen
kereskedelmi gyakorlatairdl, valamint a 84/450/EGK tanacsi iranyelv, a 97/7/EK, a
98/27/EK és a 2002/65/EK eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelvek, valamint a
2006/2004/EK europai parlamenti és tanacsi rendelet modositasardl (iranyelv a
tisztességtelen kereskedelmi gyakorlatokrél)

4.7. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2008/48/EK iranyelve (2008. aprilis 23.) a
fogyasztoi hitelmegallapodasokrol és a 87/102/EGK tanacsi iranyelv hatalyon kivil
helyezésérol

4.8. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2011/83/EU iranyelve (2011. oktéber 25.) a
fogyasztok jogairdl, a 93/13/EGK tanacsi iranyelv és az 1999/44/EK eurdpai parlamenti
és tanacsi iranyelv modositasarol, valamint a 85/577/EGK tanacsi iranyelv és a 97/7/EK
eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv hatalyon kivil helyezésérdl

4.9. Az Europai Parlament és a Tanacs 2014/92/EU iranyelve (2014. julius 23.) a fizetési
szamlakhoz kapcsol6do dijak 6sszehasonlithatosagardl, a fizetésiszamla-valtasroél és az
alapszintd fizetési szamla nyitasarol, illetve hasznalatarol

5. A maganélet és a személyes adatok védelme, valamint a halézati és
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informacios rendszerek biztonsaga

5.1. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2002/58/EK iranyelve (2002. julius 12.) az
elektronikus hirkdzlési agazatban a személyes adatok kezelésérdl, feldolgozasardl és a
maganélet védelmeérdl (elektronikus hirkdzlési adatvedelmi iranyelv)

5.2. Az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon
kivil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet)

5.3. Az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/1148 iranyelve (2016. julius 6.) a
halézati és informacios rendszerek biztonsaganak az egész Unidban egységesen magas
szintjét biztositd intézkedésekrdl

6. Az Eurdpai Uniéo miikodésérol szolo szerz6déshez kapcsolo rendelkezések

6.1. Az Eurdpai Uni6 mukddésérél szolé szerzddés (a tovabbiakban: EUMSZ) 325.
cikkében meghatarozott, az Eurdpai Unié pénziligyi érdekeit érintd és a vonatkozé unios
intézkedésekben részletesebben meghatarozott jogsértések

6.2. Az EUMSZ 26. cikk (2) bekezdése szerinti belsé piaccal kapcsolatos jogsértések —
tobbek kozott a versenyre és az allami tamogatasokra vonatkozd unids szabalyok
megsértése —, tovabba a belsd piaccal kapcsolatos olyan jogsértések, amelyek olyan
cselekményekhez kapcsolddnak, amelyek sértik a tarsasagi adodra vonatkozéd
szabalyokat, vagy olyan konstrukciokhoz, amelyek célja a tarsasagi addra vonatkozo,
alkalmazandd jogszabalyok targyat vagy céljat meghiusité addelény szerzése.
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3. szamu melléklet a belsé visszaélések, valamint a szervezeti integritast sérté események
bejelentésének és kezelésének rendjérél szolo elnbki utasitdshoz

Az integritassal kapcsolatos bejelentések nyilvantartasa

Iktatoszam: .......ccocccueunee
Evszam:
Sorslz. Bejelenté Bejelentés Ertékelés Kivizsgalas Javasolt Az Eelnok altal | Intézkedés | Intézkedés | Megjegyzés
neve/azonositdja eredménye | eredménye | intézkedés | meghatarozott végreh. végrehajtasa
intézkedés hatéarideje
felelése
datuma | mddja | targya
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